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ПОЛОЖЕНИЕ
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г. Набережные Челны РТ

I. ОБЩИЕ ПОЛОЖЕНИЯ

1.1.Конкурс проводится в рамках реализации национального проекта «Образование» и направлен на формирование общественного мнения о системе образования как социальном институте, определяющем приоритетные направления общественного развития.

1.2. Главная цель конкурса - стимулирование творческой инициативы и новаторства в педагогической среде, выявление педагогов, имеющих высокие результаты в деятельности и заслуживших общественное признание.
1.3. Задачи конкурса:
1.3.1.выявление и трансляция передового опыта по достижению высоких результатов в обучении учащихся и его распространение;
1.3.2.повышение социального статуса и профессионализма работников образования;
1.3.3.формирование в обществе социальной и гражданской значимости учителя как носителя новых ценностей и общественных установок;
1.3.4.стимулирование профессионального педагогического творчества;
1.3.5.расширение диапазона профессионального общения;
1.3.6.определение участника городского тура конкурса «Учитель года» среди победителей школьного тура.

 2. УЧАСТНИКИ КОНКУРСА И ПОРЯДОК ВЫДВИЖЕНИЯ

2.1. Принять участие в конкурсе могут все педагогические работники всех категорий, ведущие преподавательскую деятельность в школе.

2.2. Выдвижение кандидатов на школьном уровне может осуществляться: 
- посредством самовыдвижения;
- решением методического объединения;

- обучающимися и родителями (родительским комитетом, попечительским Советом) школы

- рекомендация администрации школы.

2.3. Возраст кандидата не ограничивается. 

3. ОРГКОМИТЕТ КОНКУРСА

3.1. Для организации и проведения школьного конкурса создается оргкомитет.

3.2.Оргкомитет разрабатывает концепцию конкурса, порядок его проведения, текущую документацию, смету расходов, а также сроки проведения всех этапов конкурса, их содержание и критерии конкурсных заданий.

3.3.Оргкомитет определяет порядок и формы, место и дату проведения конкурса, список участников, утверждает победителей .

3.4. Решение оргкомитета считается принятым, если за него проголосовало более половины списочного состава. Решение оформляется протоколом за подписью председателя.

4. СОДЕРЖАНИЕ КОНКУРСА

4.1. Конкурс проводится в один этап в октябре месяце.

4.2.В ходе проведения конкурса выявляются творчески работающие учителя, имеющие высокий профессиональный рейтинг в образовательном учреждении, среди учащихся, родителей, общественности.

4.3. Проведение конкурса предполагает: 

• оценку системы работы учителя и степень владения им техникой и методикой урока, а также научно-методической проблематикой на современном уровне;

• анализ содержательных и технологических методик и изобретений, новых приемов и подходов в передаче знаний;
• мероприятия, раскрывающие творческие качества , коммуникативные качества конкурсантов.

4.4. Участнику конкурса, занявшему I место, присуждается звание «Учитель года». Победителю предоставляется право участвовать в городском конкурсе «Учитель года ». 

4.5. По итогам конкурса жюри может наградить участников по определяемым им номинациям.

